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муныц бэрш ЖОО ез 1Ш1нде, когамдьщ жумыс децгешнде, ягни Жумыс берушшермен ею 
жакты кел1с1м-шарт жасасу ардсылы шешуге непзделген.

«Казак газеттер1» ЖШС журналистика факульет1мен жыл сайын кел1С1м-шартка 
отырып, тацдау сабактарыныц такырыбын б1рлесе айкындайды, сол тацдау сабактарын 
окыган студенттер б1зде ещцрнлтк тэж1рибеден етед1, курс жумыстары мен диплом 
жумыстары ныц такырыптары да осы кезде белпленедь Булардыц арасынан у здк  
ш ьщкапдары жумыс ка алынады. Б1рак кеп жагдайда ум1т актала бермейдг

Келш1С1м-шарт бойынша белгшенген тацдау сабагын студент окыганымен, 
журналистикага кажетп непзп  сабактарды окымагандыгы вндф1спк тэж1рибе кезшде 
белгш  болып калады. «Боллон жуйесЬ) бойынша окытудыц жеш осы екен деп, 
журналистикага тжелей кажет эр1 мшдетт1 пэндер де тацдау сабактарыныц катары на 
косылып кетш жатканын мен дэр1с оку барысында да, тэж1рибе барысында да бгрнеше рет 
байкадым. Буи дурыс емес. Сондьщтан мынадай пэндер ел1М13деп барльщ журналистика 
факультеттершде мшдетп турде непзи  пэн ретшде окытылуы тшст1 деп ойлаймын. Бул 
ойымды былай дэлелдеймш:

БАК  ̂ саласында жумыс ютейтш тшнннщ ец б1р 1ип мшдет1 -  редакцияга келш тускен 
хаттар мен макал аларды корытып, дайындап, газет бетше немесе эфирге усыну болып 
табылады. Тшнпге сол унпн аилы к теленедг Ал ез1 жазган макала унпн кез келген адамга 
каламакы твлснсдь Будан шыгатын корытынды -  журналистика факультетш б тр ге н  маман 
алдымен мэтшд1 ецдеу, жендеудщ эдю-тэсшдерш жетнс мецгеруг керек. Ендеше «Мэтшд1 
ецдеу жендеу эдктер 1» деген пэн тацдау пэш емес, мшдетп, непзп  пэн ретшде окытылуга
ТИ1СТ1.

Дэл осы сиякты «Жанр турлер! мен ерекшел1ктерх», «Журналиста шеберлгкп 
шыцдау», «Талдамалы журналистика», «Журналистш зерттеу од истер!» сиякты пэндер де 
букш студенттерге мшдетп турде окытылган жен. вю ш ш ке орай, бул пэндер арагццк 
тацдау пэндершщ катарына косылып кететшджтен, кейбгр студенттер непзп  бшмнен нэр 
ала алмауы мумюн.

Ал салалык журналистика мэселесше келеек, КазУУ журфапнде эз1рге «Кукьщты 
журналистиканыц елшемдер1» атты пэннен баска салалык пэн бар дегенд1 еспген жокпыз.

Салальщ журналистика -  ем1р талабынан туындап отырган кажеттйпк. Ал жаца технологияны 
игеру, каржы дагдарысынан шыгу, енд1р1ст1 еркениет бшгше кетеру, кэсшкерлистщ кыр-сырын бшу, 
тагы баска озьщ улплерге кол жетюзу жолындагы э;ис-тос1лдср;и карапайым адамдарга жещл де 
угындыра жазу -  журналистке койылар батсты талап. Ол ушш арнайы бйпммен коса шыгармашылык 
тэж1рибе кажет. Ел1м1здеп журналистика факультеттершщ бэр1 осы урдютен шыгып отыр ма? Оган 
жауап беру киын, эрине.

Журналистика мамандыгын тацдаган талапкерлердщ кеб1С1 бул мамандьщтан мулдем 
бейхабар кушнде ЖОО-га келед1 де, кешн екше бастайды. Мектепте б!р ауыз елец жазган 
окушыга эдебиет мугал1м1 журфакка баруга кецес беред1. Олар калам устаганныц бэрш 
журналист деп туешедг Сондыктан мектептщ сабак кестесше журналистика жайында, 
жалпы БАК жайында арнайы дэрк енпзу жагын Б ш м  жэне гылым министрл1П мен Акпарат 
министрлш ойластыратын мезгш жеткен сиякты.

Осы ею министрл1к б1рлесе отырып, заман талабына сай жас маманды жум ыска 
орналастырудьщ жаца концепциясын жасап, уюметке усынса, нур уетше нур болар ед1.

Аймактык акпарат куралдарына кадр даярлау 1сл бугшде мулдем назардан тыс калды. 
ЖОО-дагы журфактардыц облыс, аудандармен пкелей байланые орнататуга мумкшшшнстер! 
шамалы. Буны да мемлекегпк децгейде ойластырылатын 1с деп бшем1з.

Шыцгысова Н.Т., Эипрбаев Б., Байгожина Д.О.
ЖУМЫС БЕРУШ1НЩ ТАПСЫРЫСЫ БОЙЫНША МАМАН ДАЯРЛАУДЬЩ

031НД1К ЕРЕКШЕЛ1КТЕР1

Студенттерд1 кэс1би даярлау болашакта тулектерд1ц ецбек нарыгында сураныска ие 
болуына ыкпал етед1. Осы орайда оку удерюшде бгрнеше багыттар бойынша 1с-шаралар
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жузеге асырылуда. Онын, ец бастысы оку-ен;ир1спк, кэс1би тэж1рибеш 1р 1 мекемелер мен 
енд1р1с орындарында етк1зу, жумыс берушшерд1 бш м  беру удерюше катыстыру, шеберлж 
сыныптарын уйымдастыру. Практик-мамандар ез дэрютсршде жу мыска орналастыру 
бойынша да мэл1меттер беред1.

Жумыс берунплердщ тапсырысы бойынша маман дайындау мэселеа туралы сез 
козгамас бурын, жалпы нарыктык катынастыц кыр-сырын, ерекшелпстер1 мен 
зацдыльщтарын мецгерген абзал. Себеб1, нарьщта б!з жайшыльщта мэн бере бермейтш усак- 
туйектщ 031 улкен рел аткарады. Сондай-ак, нарьщ зацында барлыгы сураныс жэне усыиыска 
тпселей тэуелд1 екенш де умытпауымыз керек. Осы жерде, басты такыр ып ка оралсак, б1ршпп 
кезекте жумыс берунпнщ тапсырысы дегенге токталу кажет. Тапсырыс -  бул сураныстьщ 
ез1. Баскаша айтканда, белгйн б!р кажеттшктен туындап отырган дуние. Ал, маман 
дайындау 1сш усыныспен байланыстыруга болады.

Ел1м13 тэуелс13Д1к алган алгапщы жылдары «Алдымен экономика, сосын саясат» 
устанымымен нарыктык; экономикага к е п т . Осылайша, бугшде Казахстан элемдш 
экономиканыц бтр белшепне айналып отыр. Мемлекетаралык сауда айналымы, бэсекелестнс, 
жаНандану терминдер! ем 1р1м1зге дендеп ендг. Есесше, каз1рп уакытта жумыс беруппнщ 
тапсырысы бойынша маман дайындау мэселеа кун тэрт1бше шыгып отыр. Ецбек нарыгына 
сай маман дайындау 1С1 саяси мэнге ие деуге болады. Б1р Караганда, бул шаруамен 1уР Ецбек 
жэне хальщты элеуметпк коргау м инистрлт айналысып жатканга уксайды. Елдеп 
жумыссыздыкты жою, кайта даярлау, ецбекпен камту багытында кабылданып жаткдн 
багдарламалар мен шаралар да аз емес. Эр ещрде дэл осы мэселелерд1 мойнына алган 
мекемелер де баршыльщ. Олар жумыс берушшермен тыгыз байланыс орнатып, дэл соларга 
керекп мамандарды дайындауга куш салуда. Кдлай десек те, жумыс беруппнщ тапсырысы 
бойынша маман дайындаудагы басты кагида -  жан-жакты сураныска сай болу. Эрине, 
б1ршпп кезекте ол уакыттыц суранысына лайьщты болуы шарт. Мэселен, БАК саласы. XV 
гасырда -  к1тап, XVI -  газет, XVII гасырда журнал жарыкка шьщты. XX гасырда радио мен 
телевизияныц пайда болуы аппарат саласыныц пэрменш арттырса, ал, XXI гасырда галамтор 
жогарыдагы аппарат куралдарын б!р арнага тогыстырып отыр. Осылайша, БАК дамудыц 
жаца сатысына кетершд1. Жаца медиага жол ашылды. Акпаратты кас-кагым сэтте элемнщ 
туктр-тукш рше тарату м ум кш д т артты. Осыган сай, агылган акпараттардын; анталаган 
жаца тутынушылары пайда болды. Сэйкесшше, масс-медиа бугшп когамнан езше лайьщты 
орнын алды. Алайда, интернет тугелдей БАК бола алмайды. Ойткеш, онда калыц букарага 
емес, шектеул1 адамдар тобына гана арналган сайттар да бар. Осыган орай, интернет 
угымына байланысты ек1 турл1 кезкарас калыптасуда: бгршппден, барльщ ж елш к кещст1кп  
б1ртутас букаралык аппарат кур ал дары деп карауга болса, екшппден, букаралык аппарат 
куралдары, дукен, ютапхана сиякты нысандармен катар керЫ с тапкан белек виртуалды 
кещстщ ретшде карастыруга болады.

Н епзп такырыпты терецнен каузап, жак,ыннан керетш болсак, каз1рп масс-медианыц 
суранысы да езгеше. Ал, осы медианыц бас маманы журналистер кауымы десек, бугшп 
журналистерге койылагын талап та баскаша. Дэстурл1 БАК-та каламы упщыр, озьщ ойлы 
тшшшерге кашанда сураныс жогары болса, бугшп тшшшерге бул аз аздьщ етед1. 
Хальщаральщ каты нас тщцерш мецгерш, заманауи техникалардан да хабары болуы, кез 
келген салага калам тартарльщтай б ш к тш п , каукары болуы шарт. Туптеп келгенде, муныц 
барлыгы заман талабы, уакыт суранысы. Кала берд1 жумыс берупп тараптьщ талабы. 
Элемдк бэсекеде эмбебап тшшшердщ бэс! жогары.

Маман сураныска сай дайындалуы тшс
Жогарыда токталганымыздай, нарьщ сураныс пен усыныстан турады. Бул кагида ецбек 

нарыгыныц да ажырамас белп4. Жумыс берушшер белгш  бтр маманды окытуга тапсырыс 
бермес бурын, ездершщ неш калайтынып, ягни, суранысын нактылап алуы керек. Бул 
акпарат саласына да катысты. Мэселен, кешнп жылдары салальщ журналистерге деген 
сураныс арткан. Атап айтканда, кукьщтьщ, экономикалык, багек жуйесш, когаммен байланыс 
(РК) т.б салалардыц акрарат айдынында еркш жузе алмауы, осы салаларды б!р юсщей
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бшетш калам иелершщ катарыныц аздыгы жш айтылып жур. Бул талаптарга сай 
журналистердщ жоктыгы, тш ш нщ  гана кемшшпт емес. Ол сол маманды дайындайтын оку 
орындарыныц олкылыгы. Сондыктан, оду орындарына жаца сураиыска сай маман дайындау 
1сше шындап кещл белуг, тутастай оку базасына, дэстурше езгерк енпзу1 керек. Тпгп, 
бугпнт окыту жуйесшщ есмргеш сонша, теория мен практика арасындагы айырмашыльщ 
уакыт елшем1мен есептегенде кемг ширек гасыр кешн калган. Сондыктан, жумыс 
берушшердщ тапсырысына сай маман даярлау 1сшде теория мен тэж1рбиеш уштастыруды 
уйымдастыру, гылым мен техниканыц жет1ст1пн  пайдага асыру кажет-ак. Осы ретте оку 
багдарламаларын кайта карап, сэйкесшше окулыктарды жацарту да артьщтьщ етпейдг Бугш 
акпарат агыны интернетке ойысты. Интернеттщ пайда болуына карай журналистиканыц 
езше тэн жаца формасы дуниеге келд1. Академик Г.Ес1мнщ: «,..б1здщ ем1р сурш жаткан 
когамымыздыц мазмунын аньщтайтын фактор -  акпарат. Оны б!з акпараттык когам деп 
журм1з. Букш элем б]р сэтте ушщзге сыйып кете;п. Интернет, электрондык пошта жуйес1, 
жетшген коммуникация элемд1 тутастырып барады. Бурынгыдай эр елдщ «сырын» сактауы 
мумк1н емес. Ел шпндеп окига кун1 ертец элем тщдер1ндег1 басылым беттер1нде жария 
етшмек. Муныц бэр1 казакстандыктардыц ой-ер1сше, сез1М-санасына, м1нез1не, турмысына 
сапалы езгерютер енг1зуде»,- деген П1к1р 1 интернеттщ зор м ум кш дтн гана паш ет1п турган 
жок, буп осы салага сай мамандарга деген сураныстыц есекенд1Г1нен хабар бередг Интернет 
-  журналистика, дэстурл1 журналистика агымына айтарльщтай езгер1с алып келд1. Ягни, 613 
буг1н БАК; саласына маман дайындау 1С1не тубегейл1 реформа жасамасак, ертец 
тулектер1м1здщ жумыссыз калуы гажап емес.

2006-2009 жылдарга арналган Казакстап Республикасыныц акпарат нарыгыныц 
бэсекеге кабшеттш1Г1н дамыту жен1ндеп тужырымдама жалгасын табуы керек. 
Журналистика узд1кс1з 1зден1ст1 кажет ететш маманныц катарында. Сондыктан, кептеген 
журналистер косымша мамандык алуга мэжбур. Мысалы, зац саласын сауатты жазатын тшш1 
болгысы келетшдер зацгер мамандыгын косымша окып, ездершше сураныска сай болуга 
талпынып жур. Эрине, бул урдю куантады. Алайда, буг1нй уакыт кыскан заманда кез келген 
адамныц мамандык куып журуге мумк1НД1Г1 бола бермейд].

Каз1рп тацда когаммен байланыс мамандарын даярлауга байланысты 1с-шаралар жузеге 
асырьшуда. РК коммуникацияны да, басшылыкка кецес беру функциясын да камтиды. 
Болашакта стратегияльщ ойлай алатын, болашакты болжап отыратын, ез децгейшде кецес 
берет1н маман болуы ти1С. Элеуметт1к жауапкершш1кт1, когамдык муддеш де умытпауы ти1с. 
Сондыктан, когаммен байланыс мамандарын кешенд1 турде дайындау кажет. Мэселен, 
Каз1рг1 оку жоспарында «Мемлекетт1к баскару жэне бизнес саласындагы когаммен байланыс 
Кызмет1», «Дагдарыс РК-ы», «РК жанрлары», «РК-жобаларды уйымдастыру, баскару», «РК- 
дагы компьютерл1к жэне телекоммуникацияльщ технологиялар», «Жобаныц бизнес- 
жоспарын куру», «Бэсекеге кабшегп РК-ен1мдер ен;пру технологиялары», «Букаральщ 
коммуникация мен когаммен байланыстыц заманауи технологиялары», «Имиджеология», 
«1шк1 РК», «РК-дагы консалтинг», «Елдш брендинг жэне халыкаралык РК», «К,аз1рг1 
баспасез кызмет!», «Бизнес-корпорация РК-бел1МШ1ц жумысын уйымдастыру» т.б. пэндер 
окытылады. ЮНЕСКО, халыкаралык журналистика жэне когамдык медиа кафедрасыныц 
тацдау бойынша элективт1 пэндер1 жумыс берушшермен б1р 1ге отырып жасалады. Мэселен, 
элективт1 пэндер каталогын дайындау барысында КР К.БУА, РК-шы клубы сиякты б1рнеше 
мекемелерге, казактандык РК-практиктерге Казакстанныц РК нарыгына кандай мамандар 
кажет, олардыц бойына кандай куз1реттшштер калыптастыруымыз керек деген мэтшде 
сураныс-хаттар жолданды. Себебг, кэс1би стандарт жасауда жумыс берушшердщ пш рш  
ескеру кажет.

РК мамандарын окыту барысында 1ргел1 даярлык, коммуникацияныц теориясы мен 
практикасы бойынша терец, сапалы бЫ м беру, агылшын тшш жете мецгерту, жаца 
коммуникацияльщ-акпараттык технологияларды игеруге машьщтандыру жузеге асырылып 
отыр.
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Кафедра кэс1би мамандарды -  медиа нарыгына, мемлекегпк, саяси, элеуметпк жэне 
бизнес курылымдарга каз1рп  замангы технологияларды мецгерш, куз^реттер мен тэж1рибел!к 
дагдыларды игерген, бугшп ецбек нарыгында сураныска ие халыкаральщ журналистерд1, 
РК-менеджерлерд1, имиджмейкерлерд1, продюсерлерд1, баспасез хатшыларын даярлауды 
максат етед1. Элемдш стандарттарга, заманауи зияткерлш талаптарга сай кадр элеуетш 
калынтастыруды кездейдк БЫ м алушылар ез саласында теориялык бш м  алумен гана 
шектелмей, болашакта тшмд1 карьера жасауга кажетп косымша куз1ретттктерге ие болуы 
керек.

К^огаммен байланыс пэншщ кузгреттшктерш калыптастыруда езге де салаларды камту 
кажет. Журналистика соныц бастыларыныц б!р1. РК маманы жаца медианы оз децгешнде 
игеру1, БАК екшдер1мен ти1мд! байланыс орната бшу1, баспасозге арналган материалдарды 
жаза бшу1 кажет. РК-маманыныц кэс1би куз1рет1 -  коммуникативтшж, креативтш1к, 
шыгармашылык кезкарас, жазу каб1лет1, 1скерл1к карым-катынас, сейлеу мэдениет!, 
шешендш енер, кепшшшпен тез тш табысу, идеяларды тэжгрибе жузшде жузеге асыру 
екенд1п  мамандыкка талапкерлерд1 шыгармашылык байкау аркылы кабылдау женшдеп 
шеш1м ете дурыс.

Ыт^рупп тулектердщ нарыкта сураныска ие маман болып калыптасуы аса мацызды. 
Осы орайда университет жыл сайын жумыс берунп компаниялардыц бос орындарга 
жэрмецес1н уйымдастыруды колга алып келед1.

Ашьщ онлайн курстар уйымдастыру, кашьщтыктан б1л1м беру жуйесш жетшд1ру 1С1 де 
колга алынуда. «Халыкаралык журналистика» мамандыгы бойынша агылшын тобы ашылып, 
сабактар агылшын тЫ нде журед1.

Жумыс бер5Ш11лерд1ц тапсырысына сай маман дайындау барысында тагы б!р ескерерл1к 
жэйт, окытушылардыц бшктшйс децгеЙ1. Бш1кт1 маман дайындау уш1н, оныц устазы мьщты 
болуы шарт.

Каз^рп танда жумыс берушшерд1ц тулектерд1 сапалы дайындауга талабы жогары. 
Жумыс берушшер де ез кезепнде жумыспен камтуга кеп1ЛД1к беру1 ти1с.

Жумыс берунплердщ тапсырысы бойынша мамандар даярлау жумыссыздьщты 
азайтып, экономиканы дамытуга ьщпал етер! даусыз.
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