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Казахстан 2050

«К 2020 г.... не менее 2-х
высших учебных заведений
будут отмечены в рейтинге

лучших мировых
университетов»

Из Послания Президента РК

Н. Назарбаева

«Основными драйверами роста становятся ... 

центры инноваций и знаний - университеты»

Н. Назарбаев



Политика университета

• Указ Президента РК «О стратегическом плане развития РК до 2020г.» (от 1.02.2010 
г.);

• План нации «100 конкретных шагов: современное государство для всех»;

• Послание Президента РК «Третья модернизация Казахстана: глобальная 
конкурентоспособность»

• Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру

• Новая экономическая политика Казахстана «Нұрлы жол»

• Государственная Программа развития образования и науки РК на 2016-2019 годы»

• Стратегический план развития МОН РК на 2014-2018 гг.

• Стратегический план развития университета на 2016-2020 гг.
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Основные направления стратегического развития

1. Трансформация  в университет мирового класса 

2. Повышение качества учебно-образовательной деятельности.

3. Развитие инфраструктуры и внедрение новейших информационных 
технологий

4. Развитие и повышение качества научно-исследовательской и 
инновационной деятельности.

5. Улучшение воспитательной и социальной работы, вовлечение 
молодежи в социально-экономическое развитие страны.

6.  Расширение международного сотрудничества.

7.   Повышение эффективности финансово-экономической 
деятельности.
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ЦЕЛЬ:         Войти в число ТОП-200 ведущих исследовательских университетов мира.
МИССИЯ:  Формирование кадрового потенциала - конкурентоспособных и востребованных специалистов, на 

национальном и международном рынках труда
ВИДЕНИЕ: Трансформация национального классического университета в  исследовательский университет 

мирового класса

1. КазНУ им. аль_Фараби:
трансформация в ВУЗ мирового класса

УПРАВЛЕНИЕ ОРИЕНТИРОВАННОЕ НА РЕЗУЛЬТАТ (УОР)

ИНДИКАТИВНЫЙ ПЛАН ВУЗА: 
ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ

РЕЙТИНГ УНИВЕРСИТЕТА

• Инновационный менеджмент;
• Инновации в образовательной деятельности;
• Научно-инновационная деятельность;
• Конкурентная среда;
• Корпоративная идеология

ПРИНЦИПЫ ТРАНСФОРМАЦИИ
• Реструктуризация  университета;
• Децентрализация  управления;
• Процессный менеджмент;
• Рейтинговая система стимулирования оплаты труда ППС и 

сотрудников университета
• Внедрение системы «Кайдзен»

МЕТОДЫ РЕАЛИЗАЦИИ



Платформа развития университета



AL-FARABI KAZNU UNIVERSITY 4.0. 

BKMISD at al-Farabi KazNU 7

университет 4.0.

образование исследования
Инновации и 

коммерциализация

Духовные и моральные 

ценности

ЧЕЛОВЕК С ВЫСОКИМ 
ДУХОВНО-МОРАЛЬНЫМ 

РАЗВИТИЕМ
специалист

Граждане устойчивого и добродетельного общества

2018



КАЧЕСТВО
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ

ПОДБОР И ПОВЫШЕНИЕ
КВАЛИФИКАЦИИ ППС

РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ И 
МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ИНТЕРНАЦИОНАЛИЗАЦИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ДИВЕРСИФИКАЦИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ

2. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА УЧЕБНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



КАЧЕСТВО КОНТИНГЕНТА ПРИЕМА ОБУЧАЮЩИХСЯ
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Виртуальная 
академия 
школьников, более 
2000 человек прошли 
подготовку

Олимпиада 
«АЛЬ-ФАРАБИ»
участвует более 9000 
школьников

Динамика контингента приема 
обучающихся

Качественный состав контингента первого 
курса (Алтың Белгі, участники олимпиад)
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ДИНАМИКА КОНТИНГЕНТА СТУДЕНТОВ
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МЕЖДУНАРОДНОЕ ПРИЗНАНИЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ

ПРОГРАММЫ ДВОЙНОГО ДИПЛОМА 
С ЗАРУБЕЖНЫМИ ВУЗАМИ

•70 программ   
двойного диплома

• Бакалавриат - 4 
образовательных программ
• Магистратура – 61 
образовательных программ
• Докторантура - 5

образовательные программы

МЕЖДУНАРОДНАЯ АККРЕДИТАЦИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ

• 262 специальности
• Пройдена аккредитация 

228 программ             
(ACQUIN, ASIIN, AQA, FIBAA)

• НКАОКО – пройдена 
институциональная 
аккредитация

ВЫДАЧА DIPLOMA SUPPLEMENT ПО 
АККРЕДИТОВАННЫМ  
СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ

• С 2014 г. выдаётся

• Единое Европейское
приложение к диплому в
формате EU/GoE/UNESCO в
рамках Болонского процесса
как свидетельство успешности
обучения



ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ НОВЫХ ПОКОЛЕНИЙ

Программа «Цифровой Казахстан»
• 6M100201-Криптографические методы защиты 

информации
• 6М051102-Электронная коммерция
• 6М060305-Робототехнические системы
• 6М070201-Автоматизация промышленных систем
• 6М070204-Бизнес аналитика и Big Data
• 6М070205-Финансовый анализ и Big Data
• 5В060305-Робототехнические системы 
• 5В070303-Research and development
• 5В070504-Обработка и анализ данных (Data Science) 

Программа «Рухани жаңғыру»
• 6М012307-Самопознание и основы гуманной педагогики
• 6М020605-Религия и общество
• 6М020606-Религиоведение в эпоху постсекулярности: 

актуальные проблемы
• 6М050310-Психология кризисных и чрезвычайных 

ситуаций
• 6М050311-Детская психология 
• 6М050504-Региональные процессы в странах 

Центральной Азии, Ближнего и Среднего Востока
• 6М052201-Политический порядок, конфликт и мир
• 6М052202-Глобализация международные конфликты
• 6М090507-Социальная работа в клинических условиях
• 6М090508-Администрирование в социальной работе

Развитие традиционных 
базовых отраслей –
Модернизация 3.0

• 6М110100-Медицина
• 6M060406-Медицинская физика
• 6М110206-Управление здоровьем общества
• 6М110207-Охрана общественного здоровья
• 6М030500-Криминалистические экспертизы

Обеспечение кадрами нового поколения -
междисциплинарное образование
• 6М070305-Вычислительная лингвистика
• 6М051503-Информационные технологии в ДОУ и в архивах
• 6М030503-Судебно-экономическая экспертиза 
• 6М070106-Биоинформатика



• ТРАНСФЕР КОМПЕТЕНЦИЙ КРУПНЫХ ИННОВАЦИОННЫХ КОРПОРАЦИЙ 

• ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ И ПЕРЕПОДГОТОВКА КАДРОВ

• СЕРТИФИКАЦИЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ И ОБУЧАЮЩИХСЯ

• ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ 

ВЫСОКОТЕХНОЛОГИЧНЫЕ МИРОВЫЕ КОМПАНИИ В КАЗНУ: 
ТРАНСФЕР ТЕХНОЛОГИЙ

Научно-образовательных центра мировых компаний
функционируют на базе КазНУ им. аль-Фараби16



С 2015 ГОДА ПОДГОТОВКА МЕДИЦИНСКИХ КАДРОВ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ

• Внедрение образовательных программ по медицине 

совместно с ведущими университетами Кореи и Турции;

• Трансферт компетенций по медицинским специальностям;

• Привлечение ведущих зарубежных профессоров и 

медицинских специалистов

ВУЗЫ-
ПАРТНЕРЫ ИНФРАСТРУКТУРА –

МЕДИКО-БИОЛОГИЧЕСКИЙ КЛАСТЕР

Медицинский 
факультет

Диагностический 
центр

Медицинский центр 
на 307 койко-мест

Сумма инвестиций – 84 
млн. долларов США
Срок реализации – 2021 г.
Форма реализации - ГЧП

Инвестиционный 
проект

РЕЗУЛЬТАТЫ

• Рост и развитие научно-
кадрового потенциала 
страны в сфере 
здравоохранения;

• Использование 
инновационных 
медицинских методик 
лечения;

• Развитие менеджмента 
и улучшение качества 
предоставляемых 
медицинских и 
диагностических услуг.



ПОДГОТОВКА ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИХ И 
УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

ИСЛАМСКИЕ ФИНАНСЫ

ЦЕНТРЫ ИННОВАЦИОННОГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА



КИТАЙ

НАУЧНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ЦЕНТРЫ КАЗНУ ЗА РУБЕЖОМ

Объединенная химическая лаборатория 
КазНУ в университете Росток

Лаборатория фитохимии
КазНУ в Институте г. Карачи

Культурный и научно-
исследовательский центр аль-Фараби в 

университете Иордании

Проект «Кампус в Кампусе» 
с университетом Цукуба

Казахстанский центр КазНУ в Пекинском 
университете и в Шанхайском 

университете иностранных языков

Центр КазНУ в  Венецианском 
Университете Ка’Фоскари

ГЕРМАНИЯ ИТАЛИЯ ЯПОНИЯ

ИОРДАНИЯ

ПАКИСТАН

ТУРЦИЯ
Евразийский  исследовательский 

центр «аль-Фараби» в 
Стамбульском университете

ИРАН
Центр «аль-Фараби»

в университете имени Шахида 
Бехешти

• ИМИДЖ УНИВЕРСИТЕТА И СТРАНЫ
• ТРАНСФЕРТ НАУЧНЫХ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ
• КУЛЬТУРНЫЙ ОБМЕН
• ЭКСПОРТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ
• ОБМЕН ПРЕПОДАВАТЕЛЯМИ И ОБУЧАЮЩИМИСЯ

ЕГИПЕТ БОЛГАРИЯ ЛИТВА
Центр аль-Фараби в Софийском 

университете
Центр аль-Фараби

в университете Витовта Великого 
Каунас

Центр аль-Фараби
в Кайрском университете



СПЕЦИАЛЬНОСТИ С АНГЛИЙСКИМ ЯЗЫКОМ ОБУЧЕНИЯ
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бакалавры магистанты докторанты В 2017-2018 учебном году 

на  162 специальностях 
открыты группы с английским 
языком обучения
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ТРУДОУСТРОЙСТВО - ИНДИКАТОР ЭФФЕКТИВНОСТИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УНИВЕРСИТЕТА
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ТРУДОУСТРОЙСТВО

Прохождение 
практик в 

местах 
будущего 

трудоустройства

Портал 
университета 
«Молодежь и 

карьера»

Профессиональная  
аттестация и 

сертификация 
выпускников

Работодатели 
в учебном 
процессе

86 86 90
79

89 91 95
80

100 100 100 100

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017*

Бакалавриат Магистратура Докторантура

Доля выпускников КазНУ, 
обучившихся по госзаказу, 

трудоустроенных по специальности в  
первый год после окончания, % 

* По данным ГЦВП (июль 2018 г.) и ДВиПО
МОН РК (по поступившим в магистратуру)



ЦИФРОВОЙ УНИВЕРСИТЕТ - ЭЛЕКТРОННЫЙ КАМПУС

Центр обслуживания студентов

Центр ситуационного управления

Корпоративная информационная 
система

Центр обработки данных

Сетевая инфраструктура 
(локальная сеть и сеть Wi-Fi)

E-CAMPUS

ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ СИСТЕМА POWERBI
 Оперативный мониторинг деятельности

 Доступность данных в любое время

 Снижение нагрузки при подготовке отчетности

 Наглядная визуализация данных

ЦЕНТР СИТУАЦИОННОГО УПРАВЛЕНИЯ
 Фиксация нарушений правопорядка

 Визуальный мониторинг учебного процесса

 Централизованное управление системой контроля 

доступом и учета рабочего времени

ЦЕНТР ОБСЛУЖИВАНИЯ СТУДЕНТОВ
 Предоставление качественных учебно-образовательных, 

медицинских, социально-бытовых и культурно-

досуговых для студентов и сотрудников университета

ЦЕНТР ОБРАБОТКИ ДАННЫХ
 Обеспечение высоким уровнем информационной

безопасности

 Создание единой централизованной системы хранения

информационных ресурсов

 Централизованное управление ИТ инфраструктурой

СЕТЕВАЯ ИНФРАСТРУКТУРА 
 100% покрытие Wi-Fi сетью

 Университетское IP-телевидение

 Онлайн-вещание информационного контента

КазНУ им. аль-Фараби построил цифровой 
университет посредством внедрения: облачных 
технологий в автоматизацию деятельности 
вуза; Smart-технологий в управление 
инфраструктурой кампуса; технологии Big Data
для формирования аналитической системы

2018 ГОДУ 
СОЗДАНЫ

ФАКУЛЬТЕТ: Информационных технологий
КАФЕДРА: Искусственного интеллекта и Big Data
ЛАБОРАТОРИИ: Block Chain, Big Data

3. РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ И ВНЕДРЕНИЕ НОВЕЙШИХ  
ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИИ



КОРПОРАТИВНАЯ 
ИНФОРМАЦИОННАЯ 

СИСТЕМА КАЗНУ
«UNIVER»

Онлайн-портал с авторизацией 

(студенты, родители, преподаватели, сотрудники, 

руководство)

Полный охват электронным сервисом студентов

Мобильное приложение для студентов

Интеграция:

СЭД, пропускная карточная система, 1С-бухгалтерия, сайт 

Аналитическая система (облачная служба бизнес-

аналитики)

Автоматизированное рабочее место ППС и сотрудника

Прозрачность

Контроль 
Автоматизация госуслуг оказываемых вузом

(более 60 тыс)

Оперативность принятия решения

Сервис-ориентированный подход 21

ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ СИСТЕМА КАЗНУ 



ОБЛАЧНАЯ СЛУЖБА БИЗНЕС-АНАЛИТИКИ



ЦЕНТР СИТУАЦИОННОГО УПРАВЛЕНИЯ

ЕДИНЫЙ ПРОГРАММНО-УПРАВЛЯЕМЫЙ ЦЕНТР СИТУАЦИОННОГО 
УПРАВЛЕНИЯ УНИВЕРСИТЕТА:

23

Подсистема ИС «Univer» «Мониторинг 
учебного процесса», «Воспитательная 
работа», «Индикативные показатели»

ИС «1С:Предприятие 8.2» «1С:кадры», 
«1с:зарплата», «Общая бухгалтерия»

ИС «Science»

СЭД «Directum»

Система учета рабочего времени 
«Perco 2.0»

Единая система 
статистической 

отчетности и 
аналитики

Мониторинг 
деятельности вуза

Роли и уровни 
доступа к данным

Система Контакт-центра



ПРЕДЛОЖЕНИЯЗАДАЧИ
• Модернизация образовательных программ в целях усиления практикоориентированности и

компетентностного подхода к подготовке специалистов и перехода к международным стандартам
качества при реализации образовательных программ.

• Поиск и рекрутинг наиболее талантливых ППС, в том числе из зарубежных организаций
образования и науки.

• Внедрение системы отбора наиболее подготовленных абитуриентов на всех уровнях образования,
вплоть до пост-докторантуры.

• В целях развития Национальной платформы открытого образования разработка МООК по
востребованным дисциплинам. Вывод МООК КазНУ на международные платформы открытого
образования.

• Эффективная адресная работа со стейкхолдерами и выпускниками, подготовка кадров по прямым
заказам работодателей по уникальным образовательным траекториям, PR–сопровождение
образовательной деятельности на международном уровне.

• Переход на новый уровень предоставления образовательных услуг за счет использования
цифровых технологий.

• Высокие позиции образовательных программ КазНУ в рейтинге QS по направлениям подготовки.



8 ДГП НИИ и ЛИП 

естественно-

научного 

направления

16 факультетов

5 НИИ и

30 НЦ социо-

гуманитарного 

профиля

КазНУ им. аль-Фараби – единственный 

ВУЗ РК, имеющий уникальную научно-

инновационную структуру 

Научные иследования проводятся в соответствии с 

приоритетными направлениями развития РК и 

мировыми тенденциями развития науки и техники

4. Развитие и повышение качества научно-

исследовательской и инновационной деятельности

10 НИИ

«Ғылым Ордасы »



Выполнялись 574 проекта с общим объемом 
финансирования 4 млрд. 675 млн.тг., в том числе:

 247 проектов грантового финансирования МОН РК
на 2015-2017 гг.;

 6 программ в рамках программно-целевого финансирования МОН РК;

 128 научно-исследовательских работ в рамках хозяйственных договоров
с организациями и предприятиями;

 193 гранта международных фондов и организаций.

Научно-исследовательские и инновационные проекты



Источники  финансирования НИОКР (млн.тг)

Грантовые
34,5%

ПЦФ
11,9%

Междунар
одные
28,9%

Прочие 
2,5%

Хоздоговорн
ые

20%

Базовые
2,2%

935,6

1351,9 

1613,9

556,9

116,0

101,1



Международное сотрудничество

TEMPUS
5%

Министерства науки 
и техники КНР

7%

DAAD
7%

"Ньютон-
Аль-

Фараби"
7%

SNSF
5%

Вюрцбургский 
университет

4%Гос. 
Департамент 

США
5%

Фонда им. Фридриха 
Эберта

5%Erasmus+
14%

Японский 
фонд

7%

Mevlana
5%

Кильский 
университе

т 
5%

Гонконгский 
политехнический 

университет
5%

Академия 
корееведения

4%

Европейское 
научное 

общество
2%

UNISE
4%

Всемирный Банк
7%

Международные гранты
по источникам финансирования

2015 г. 2016 г. 2017 г.

916,9 925,3

1351,8

Финансирование
международных проектов 

выросло в 1,4 раза

млн.тенге



Публикационная активность
Количество публикаций в 

рейтинговых изданиях выросло
в 2 раза по сравнению с 2014 г. 

Каждая пятая статья казахстанских 
авторов в Scopus принадлежит ученым 

КазНУ им. аль-Фараби
660

126

2639

КазНУ им. аль-Фараби

Гылым Ордасы

77%

20%

3%

2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г.

280
330

380

623 660

174

274
323

436
463

Scopus Web of Science
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Международное признание

«Лидер науки -2017 Web of Science»
В номинации «Автор высокоцитируемой

Казахстанской публикации, подготовленной
без участия зарубежных соавторов»

«Самая публикуемая организация Казахстана» в 
журналах крупнейшего издательства мира 

Springer Nature

Публикации в 
крупнейшем и 
авторитетном 

журнале Nature с 
импакт-фактором 

40,137



Цитируемость публикаций по данным Scopus

Общее количество цитирований 

в разрезе трехгодичных циклов 

2015 г.
2016 г.

2017 г.

1,1 1,2
1,4

2013-2015 гг.
2014-2016 гг.

2015-2017 гг.

661
952

1320

Средняя цитируемость 

за последние три года

Количество 
цитирований 

публикаций ученых 
Университета ежегодно 

растет на 40%



2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г.

30,70%
33,20% 33,90%

47,70%
49,70%

Доля публикаций с зарубежными авторами



Защита объектов интеллектуальной собственности

За 2017 год получено:

 61 положительных решений 

 206 охранных документов, в т.ч.

- 26 патентов на изобретения 

- 40 патентов на полезную модель РК 

- 6 зарубежных патентов 

- 134 свидетельства о регистрации 

прав на объекты интеллектуальной 

собственности2015 г. 2016 г. 2017 г.

151

233 243

62 55 61

188

213 206

Заявки Заключения Патенты



ЗОНА ВЫСОКИХ ТЕХНОЛОГИЙ по модели «Silicon Valley»

 ОФИСЫ И ЛАБОРАТОРИИ 

3 400 кв.м.

 COWORKING 

1 000 кв.м.

 ОБЪЕКТЫ СОЦИАЛЬНОГО 

ЗНАЧЕНИЯ

300 кв.м.

 ВЫСТАВОЧНЫЙ

КОМПЛЕКС

2 700 кв.м.

 ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ БИЗНЕС-

ИНКУБАТОР «Индустрия 4.0»

3 600 кв.м.

 ЦЕНТР ОБРАБОТКИ ДАННЫХ,

СУПЕРКОМПЬЮТЕР

(1 200 ТФП)

ОБЩАЯ ПЛОЩАДЬ 

ЗДАНИЯ 14 038 кв.м



Технологический бизнес-инкубатор «Индустрия 4.0»

КОНТРАКТНЫЕ 
ИССЛЕДОВАНИЯ И 

РАЗРАБОТКИ

ОПЫТНО-КОНСТРУКТОРСКИЕ РАЗРАБОТКИ
Создание опытных образцов, патентование, 
сертификация продукции, техническое проектирование 

ПРОИЗВОДСТВО
Малые серии, ЧПУ станки, сборочный и 
сварочный  участки, участок разработки 
электроники и пайки

Немецко-японское предприятие: создание 

опытно-промышленных образцов для 

Индустрии 4.0

ПРОТОТИПИРОВАНИЕ
Промышленный дизайн, 3D-прототипирование, функциональные 
покрытия, компьютерный инжиниринг, разработка электронных 
схем, точная механообработка



Центр по дистанционному зондированию Земли 
Центр RADI и KazNU

 Изучение окружающей среды, стихийных бедствий на основе ДДЗ,

полученных RADI, CAS

 Проведение геологических исследований, картографирования, аэро- и

космических съемок, спектрометрирования, получение

гиперспектральных изображений и др.

 Изучение воздействия и адаптации к изменению климата, экологической

устойчивости с использованием методов моделирования и ГИС / ДЗЗ

 Управление водными ресурсами, изменение землепользования и др.

Совместно с Международным центром климата и окружающей среды Института физики

атмосферы КАН осуществляется тесное сотрудничество по продвижению и реализации

национальных инициатив в области науки и образования



Создание национальной научной школы по разработке 

космической техники и технологий (КТТ)
2010 г. Начало подготовки бакалавров по КТТ

2012 г. Подписание Соглашения с Университетом 

Токио о стажировке  студентов  КазНУ по 

программе UNIFORM

2013 г. начало стажировки магистрантов КазНУ в 

Университете Токио. 

2013 г. Прием первых двух докторантов по КТТ

2014 г. Выпуск первых бакалавров и магистров 

по КТТ

• 15 февраля 2017 года первый казахстанский наноспутник «Аль-Фараби-1»

запущен с космодрома Индии на полярной спутниковой ракете-носителе

Polar Satellite Launch Vehicle (PSLV)

• сконструированы и собраны научно-технологические наноспутники «Аль-Фараби-1» и «Аль-

Фараби-2» 

• разработано программное обеспечение для телекоммуникационного модуля фирмы CML серии 

CMX с модуляцией GMSK под необходимые задачи наноспутника

• заключен трёхсторонний меморандум между КазНУ им. аль-Фараби, Космотрас и Спутникс и

контракт на пусковые услуги с Спутникс

Celestrak.com, TLE database, cubesat list, USA



Устройство для разделения углеводородной 

газовой смеси на компоненты с заданными 

свойствами методом конвективной диффузии

Плазмотрон для повышения 

энергоэффективности ТЭС и котельных

Проекты, представленные на международной выставке

ЭКСПО-2017 «Энергия будущего»

Автономная солнечная установка для 

получения тепловой и электрической энергии

Разработка кремниевой солнечной 

батареи с планарным концентратором



ЗОНА «ЗЕЛЕНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 
«МИНИ-ЭКСПО» для реализации инновационных проектов по «зеленой энергетике», подготовки специалистов новой формации 

ГПИИР на основе современных технологий получения энергии: ветровой, солнечной, гидро- и геотермальной, биогазовой и 

водородной энергетики

Геотермальная 

энергетика
Технология получения биогаза«Plant factory» ГидроэнергетикаСолнечная

энергетика

Ветровая 

энергетика



Программа постдокторантуры в КазНУ им.аль-Фараби

17 постдоков

Приоритетные области научных исследований: 

физика, химия,  биотехнология, IT, экология и др.

Принцип отбора: научная продуктивность 

претендентов (h-index не менее 2)

Продолжительность программы: 3 года

Целевые индикаторы программы

 Публикации в высокорейтинговых научных журналах, индексируемых в 

Scopus и Web of Science

Формирование научных школ по актуальным направлениям исследований



Студенческая наука

10% студентам

НИОКР

Объем 
финансирования НИР 
студентов на платной 

основе составил

247,36 млн.тг.

2017 г. 

2016 г. 

2015 г.

2014 г. 

2013 г. 

87

84

75

67
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Количество студенческих
бизнес-инкубаторов 

Финансирование НИР студентов по 
грантовым проектам 



Стратегические задачи

Обеспечение научно-инновационной составляющей в процессе трансформации КазНУ
им. аль-Фараби в исследовательский университет

Увеличение объемов финансирования НИОКР за счет внебюджетных источников

Увеличение количества публикаций в рейтинговых журналах, индексируемых в
международных базах данных Scopus и Web of Science.

Реализация международных проектов с ведущими фондами и организациями, в том
числе в рамках COMSATS

Активное развитие актуальных научных направлений совместно с зарубежными
партнерами

Реализация научно-инновационных проектов на базе международного IT-технопарка

Обеспечение научно-инновационной составляющей в процессе становления
компонентов «Индустрии 4.0»
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5. Воспитательная и социальная работа, 
вовлечение молодежи в социально-
экономическое развитие страны.



УНИВЕРСИТЕТ 4.0

«Точка роста» инновационной 
экономики

«Точка роста» 
нового мировоззрения

Инновационно-
технологическая 

платформа

Духовно-нравственная, 
интеллектуальная платформа

ПРОЕКТ  «Формирование 
граждан добродетельного 

общества. Миссия 
современных 

университетов»

ПРОЕКТ
«Зеленый мост через поколения»



Международный проект 

«ФОРМИРОВАНИЕ ГРАЖДАН 

ДОБРОДЕТЕЛЬНОГО ОБЩЕСТВА.  

МИССИЯ СОВРЕМЕННЫХ УНИВЕРСИТЕТОВ»

поддержан и реализуется совместно с Альянсом 

цивилизаций ООН в рамках соглашения, 

подписанного университетом с Верховным 

представителем Альянса цивилизаций ООН

Насир Абдулазиз Аль-Насер.



Модель  «Университета 4.0» была 
представлена  на высоких международных 
площадках и получила поддержку широкой 
мировой общественности 
в городах Минск, Москва, в Штаб-квартире ООН в 
Нью-Йорке на Форуме совместно с Альянсом 
цивилизации ООН, а также в г. Альпбахе (Австрия). 

УНИВЕРСИТЕТ4.0



РАЗВИТИЕ ИНСТИТУТА КУРАТОРОВ

Созданы советы кураторов 

Действует Школа кураторов

Внедрен рейтинг кураторов

Внедрены 
стандарты высокой 
корпоративной 
культуры

Реализован механизм социального 
партнерства, на основе которого 

действуют:

Международный клуб «Друзья КазНУ»;
 Ассоциация выпускников;
 Совет работодателей; 

 Клуб британских выпускников;
 Совет старейшин

 Профсоюз «Парасат»
 Органы студенческого самоуправления

 Общественные советы



Проект «Университет вне коррупции»
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Среда «нулевой 
терпимости» к 

коррупции

Система 
«УНИВЕР» «Чистая 

сессия»

Е-кампус

ЦОС «Керемет»

Рейтинг ППС

Он-лайн
заселение в Дома 

студентов

Система 
независимой оценки 
знаний студентов

Центр ситуационного 
управления



КазНУ имени аль-Фараби

Агентство РК по делам 
госслужбы и противодействию 

коррупции

НИИ «АНТИКОРУПЦИОННЫХ 
ТЕХНОЛОГИИ»

ОБЩЕСТВЕННАЯ 
ПРИЕМНАЯ ГОРОДА 

АЛМАТЫ

ПРОЕКТНЫЙ 
ОФИС “SANALY 

URPAQ”

ОБЩЕСТВО

ПРОЕКТНЫЕ ОФИСЫ РЕГИОНОВ 
РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

ОБЩЕСТВЕННЫЕ 
ПРИЕМНЫЕ 
РЕГИОНОВ 

РЕСПУБЛИКИ 
КАЗАХСТАН

Акимат г.Алматы

СОЗДАН НАУЧНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ КЛАСТЕР ПО 
ФОРМИРОВАНИЮ АНТИКОРРУПЦИОННОГО 

СОЗНАНИЯ И АНТИКОРРУПЦИОННОЙ КУЛЬТУРЫ



Реализуются социальные проекты:

«АЙНАЛАҢДЫ НҰРЛАНДЫР!» 

«100 КІТАП»

«КУЛЬТ ЗДОРОВОГО ТЕЛА»

«КазНУ - GREEN CAMPUS» 

«ДЕНЬ ОТЕЧЕСТВЕННОГО КИНО» 

«МЕН ЖАСТАРҒА СЕНЕМІН!» 
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74 80 82

301 315 326

Развитие клубных форм работы 
со студентами 

Доля студентов вовлеченных в клубно-кружковую и 
волонтерскую деятельность, %

Количество клубов и кружков



 КазНУ четыре сезона подряд - Чемпион Летней Универсиады 

вузов РК 

 Олимпийские игры в Рио (2016)  - 17 участников и 3 олимпийских 

медали

 29 Летняя   Универсиада (2017) г. Тайбэе (Тайвань) – 1 золото, 2 

серебра и 1 бронзу.

Всемирная Универсиада в Южной Корее - завоевано 5 из 6

золотых медалей.

КазНУ – лидер студенческого спорта

Летние Азиатские игры -2018 в Джакарте 

(Индонезия) - 5 медалей: 2 серебряных и 3 

бронзовых. 



0

50

100

150

200

2015-2016 2016-2017 2017-2018

116,3

175,2 177,4

Привлечение стипендий для 
поддержки талантливых студентов из 
малообеспеченных семей   (млн.тг.)



Центр обслуживания студентов  
«Керемет» -

Услуги по 
организации 
учебного 
процесса

зона работы офис-регистратора; 
студенческий отдел; 
консультирование по академической 
мобильности иностранных студентов

Центр 
молодежи

Администра-
тивные услуги

ИКТ-услуги

Медицинские 
услуги

услуги студенческих организаций; 
конференц-зал студенческих дискуссий; 
центр профориентационной подготовки

Юридические  и финансовые 
консультации; Нотариус; Зона e-gov; 
Лицензированный переводчик

Консультант по ИС университета; 
Регистрация карты доступа; Услуги 
коридорной печати; Услуги Wi-Fi

Диагностический центр мирового 
уровня; Международный центр 
телемедицины

Социально-
значимые 
услуги

Кинотеатр               Супермаркет            
Прачечная              Салон красоты       
Банк                          Авиа/жд-кассы
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Задачи:
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 формирование в университете высокой духовной
среды, улучшение морально-психологического
климата и повышение уровня корпоративной этики;
 внедрение принципа "нулевой терпимости" к
любым формам недобропорядочности;
 воспитание молодежи в духе бережливости,
стремления к благоустроенности, энергосберегающему
образу жизни;
 воспитание гордости за достижения университета,
города, страны
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Финансово-хозяйственная деятельность



Результат финансово- хозяйственной деятельности за 2017 
год

23 381,5 млн. тенгеДоходы

Расходы

Чистый 
доход        

21 424 млн. тенге

2 139,5 млн. тенге
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Фонд оплаты труда

54%

Коммунальные 

расходы и расходы 

на связь

3%

Обслуж., ремонт  

зданий, помещ. и 

оборуд.

1%

Командировочные 

расходы

5%

Матер. поддержка и 

стимул. 

обучающихся

25%

Производственно-

хоз.расходы

11%

Обслуж., ремонт  

зданий, помещ. и 

оборуд.

1%
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Структура обязательных  расходов 

за 2017 год



Динамика фонда оплаты труда

6400 6600 6800 7000 7200 7400 7600 7800 8000 8200 8400 8600

2015

2016

2017

ФОТ Рейтинг Бонус Надбавки КТУ Дополнительные выплаты

+10 %

+22 %
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МЛН.ТГ.
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МОДЕРНИЗАЦИЯ, РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ КАМПУСА

(ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ КАЗНУ) 
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Благоустройство кампуса

90 182,90

177 037

340 358,70

0,00

100 000,00

200 000,00

300 000,00

400 000,00

Общежитие Учебно-

лабораторные 

корпуса

Общая площадь 

зданий

54 ОБЪЕКТОВ НЕДВИЖИМОСТИКв.м.

В целях улучшения условий проживания 
студентов проведен текущий ремонт всех 
общежитий  площадью

С начала года выполнены работы по 
заявкам структурных подразделений по 
ремонту аудиторий и кабинетов на 
площади 

90 182,9 кв.м.

более
8 000 кв.м.



Строительство новых объектов инфраструктуры 
КазНУ им. аль-Фараби начиная с 1934 года

171 655

277 595

447 760

0

50 000

100 000

150 000

200 000

250 000

300 000

350 000

400 000

450 000

500 000

1934-2010 2011-2018 2019-2021 (план)

кв.м.

+ 40%



Фонтан (ректорат) Фонтан (ЦОС Керемет)

Мероприятия по модернизации и развитию инфраструктуры



ИНВЕСТИЦИОННЫЕ ПРОЕКТЫ: ОБЩАЯ СУММА 
ИНВЕСТИЦИЙ – 81 МЛРД. 750 МЛН. ТЕНГЕ

МЕДИКО-БИОЛОГИЧЕСКИЙ КЛАСТЕР ИННОВАЦИОННЫЙ КЛАСТЕР

ИТ-ТЕХНОПАРК

Сумма инвестиций – 4 млрд. тенге
Форма реализации – ГИП

Сумма инвестиций – 26,7 млрд. тенге
Форма реализации - ГЧП

Сумма инвестиций – 31 млрд. тенге
Форма реализации - ГЧП

ТЕЛЕРАДИОКОМПЛЕКС КАЗНУ –
МЕДИА-ЦЕНТР ТЮРКСКОГО МИРА

Сумма инвестиций – 350 млн. тенге
Форма реализации - ГЧП

СОЛ ИССЫК-КУЛЬ

Сумма инвестиций – 13 млрд
Форма реализации – ГИП

Сумма инвестиций – 6,7 млрд. тенге
Форма реализации - ГЧП

ОБЩЕЖИТИЕ НА 1287 МЕСТ



Проверки за 2014-2017 годы

№ 

п/п

Дата начала

проведения  проверки     

(контроля) 

Наименование гос. органа 

(а также Ф.И.О должностного лица)

Вид  проверки (контроля) Период охваченный

проверкой            (контроля)

1 14.01.2014 г. КФК  МФ РК г. Алматы

Исабеков Е.К.

внеплановая (тематическая) 01.10.2013 г. –

25.12.2013 г.

2 20.02.2014г. Финансовая полиция 

г. Алматы

внеплановая (тематическая) 2013 год

3 01.03.2014 г. Счетный комитет по контролю за исполнением 

РБ

аудит 

эффективности

2013 год

4 25.04.2014 г. КФК  МФ РК г. Алматы

Исабеков Е.К.

внеплановая, (тематическая) 01.03.2014 г. –

24.04.2014 г.

5 16.07.2014 г.
КФК МФ РК  г. Алматы 

Самиева Н.
внеплановая (тематическая)

01.05.2015 г.-

15.07.2015 г.

6 01.11.2014 г. КФК  МФ РК г. Алматы Жетембекова А.М. внеплановая

(тематическая)

01.01.2013 г.-

30.10.2014 г.

7 10.06.2015 г.
КФК МФРК  г. Алматы

Торхашев Б.
внеплановая (тематическая)

20.04.2015 г.-

10.06.2015 г.
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начало таблицы



Проверки за 2014-2017 годы

№ п/п
Дата начала

проведения  проверки     

(контроля) 

Наименование гос. органа (а также Ф.И.О 

должностного лица)
Вид  проверки (контроля)

Период охваченный

проверкой            (контроля)

8 15.07.2015 г.
КФК МФРК  г. Алматы

Асилхан Ж.А.
внеплановая (тематическая)

01.04.2015 г.-

08.07.2015 г.

9 12.10.2015 г.
КФК МФРК  г. Алматы

Самиева Н.
внеплановая (тематическая)

22.06.2015 г.-

16.10.2015 г.

10 02.11.2015 г.
КФК МФРК  г. Алматы

Асилхан Ж.А.
внеплановая (тематическая)

01.01.2015 г.-

30.11.2015 г.

11 16.02.2016 г.
КФК МФ РК  г. Алматы 

Ногайбаев Б.С.
тематический (внеплановый) 2015 год

12 11.05.2016 г.

Счетный комитет по 

контролю за исполнением РБ

Муслимов Т.У., Муканов М.Т.

аудит 

эффективности
2015 год

13 24.08.2016 г.
КФГА МФ по г. Алматы, 

Турманов К.А., Торхашов Б.З.
тематический (внеплановый)

01.01.2015 г.-

01.08.2016 г.
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Проверки за 2014-2017 годы

№ 

п/п

Дата начала

проведения  проверки     

(контроля) 

Наименование гос. органа (а также 

Ф.И.О должностного лица)
Вид  проверки (контроля)

Период 

охваченный

проверкой            

(контроля)

14 06.03.2016 г.
Комитет государственных доходов 

Минфина РК

Касательно строительства 

здания бассейна
2014-2016гг.

15 01.01.2017 г.
Агентство РК по борьбе с экономической 

и коррупционной преступностью

Касательно строительства 

объектов и аренды свободных 

помещений

2014-2016гг.

16 05.01.2017 г.
Департамент внутр.гос. Аудита по 

г.Алматы КФГА МФ Исавбеков Е.К.

По жалобе Турдыева Р.В. 

Касательно аренды помещений

01.01.2016 г.-

31.12.2016 г.

17 13.04.2017 г.
Комитет госимущества и приватизации 

Ниетбай Т.

Справка по анализу договоров 

имущественного найма
2015 год

18 10.01.2018 г.
Управление госдоходов по 

Бостандыккому району

Предписание №10 от 

10.01.2018г.

01.01.2013г.-

31.12.2015г.
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• Обеспечить увеличение контингента от 5% до 10%, как
иностранных так и казахстанских студентов
обучающихся на платной основе.

• Обеспечить увеличение размеров выплат стипендии за
счет спонсоров;

• Обеспечить привлечение иностранных инвестиции.

• Обеспечить более целесообразное использование
внутренних ресурсов Университета.
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Предложения по финансово-хозяйственной деятельности



7. Международное признание 
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Партнерство в рамках 

международных сетей

Eurasian Association of Universities 

International Association of Universities

European Universities Association 

European Society for Engineering Education 

International Society for Engineering Education

IREG – International Observatory on 
Academic Ranking and Excellence

Magna Charta Universitatum

IAESTE –International Association for the 
Exchange of Students for Technical Education 

Eurasia – Pacific UNINET

CIS Open Network University

SCO  University

World University Consortium



Международное признание

• Договоры и соглашения о сотрудничестве с 322 университетами и научными 
центрами в 46 странах мира. 

• Сотрудничество с организациями ООН:

- Глобальный Хаб Программы ООН «Академическое влияние» по 
Устойчивому развитию 

- Региональным Хабом по Устойчивому развитию в рамках программы 
ЮНЕСКО – UNITWIN. 

- кафедра ЮНЕСКО по «Устойчивому развитию»

- Совместный проект с Альянсом цивилизаций ООН «EDUCATING CITIZENS 
OF VIRTUOUS SOCIETY:  Mission of modern universities»

«КазНУ им.аль-Фараби стал очень важным партнером ООН в продвижении идей 
международной организации»



КАЗНУ – ГЛОБАЛЬНЫЙ ХАБ ООН

ГЛОБАЛЬНЫЙ ХАБ ПО УСТОЙЧИВОМУ 
РАЗВИТИЮ ПРОГРАММЫ ООН 
"АКАДЕМИЧЕСКОЕ ВЛИЯНИЕ"



Al- Farabi KazNU Convened International Conference 
at the UN Headquarters on May 2, 2018

• International conference on the problems

of Global citizenship in New York at the

Headquarters of the United Nations.

• Al-Farabi KazNU - initiator of the event

which was organized in the UN platform

within the framework of the program

«Ruhani Zhangiru».

• The Conference was also organized by the

UN Alliance of Civilizations and the

Representation of the Republic of

Kazakhstan in the UN.

On April 19, 2018 Al-Farabi KazNU receipt the status
of the UN Global Hub for Sustainable Development
until 2020, signed by UN Under-Secretary-General
for Global Communications Alison Smile



Ban Ki-moon Institute for Sustainable Development opened at 
Al-Farabi KazNU

5/17/2018

On May 17, 2018 Al-Farabi KazNU opened the Ban Ki-
moon Institute for Sustainable Development on the 

platform of the Astana Economic Forum (AEF) in Astana. 



A trilateral MoU is signed by the Ban Ki-moon Centre’s 
affiliated offices

The Ban Ki-moon Centre for Global Citizens (BKMC for GC) and its affiliated offices, the Ban Ki-moon 
Center for Sustainable Development (BKMC for SD) in Seoul, Korea and the Ban Ki-moon Institute for 

Sustainable Development (BKMI for SD) in Almaty, Kazakhstan, signed Memorandum of Understanding 
(MoU) during European Forum Alpbach on Sunday, August 26, 2018.



TOP in Kazakhstan;
Among 1% of World 
Universities;
№2 in CIS

Rank 

10
2018

Rank 

251
2018

Modern Languages #101-150

Al-Farabi KazNU in the World HE

Стратегическая цель

Войти в число ТОП 200 университетов мира по версии QS WUR



570 $ млн.

35 $ млн.

680 $ млн.

0

0,1
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0,3
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0,5

0,6

0,7
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Technische

Universitat Dresden

(Germany) - 210

Al-Farabi Kazakh

National University

(Kazakhstan) - 236

University

Complutense

Madrid (Spain) - 239

191 220 206

БЮДЖЕТ УНИВЕРСИТЕТОВ ПО ВЕРСИИ
РЕЙТИНГА QS

ТОП 190-220
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85-летний юбилей
КазНУ им. аль-Фараби
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Празднование 85-летия КазНУ им. аль-Фараби должно стать новым 
витком в инновационном развитии университета,  еще больше 
сплотить наше многотысячное  сообщество преподавателей, студентов 
и выпускников и нацелить на достижение новых успехов. 



Форумы мирового масштаба на базе КазНУ 

В 2019 году КазНУ им.аль-Фараби доверено организация и 
проведение:

• Выставки-конференции QS World Wide-2019 «К совершенству 
на основе гармоний человеческого наследия и высоких 
технологий»

• Генеральной Ассамблей Сети университетов Шелкового пути. 



КАЗНУ В МИРОВОМ НАУЧНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОСТРАНСТВЕ

Глобальный Хаб ООН 
по устойчивому развитию

Лидер национальных 
рейтингов вузов Казахстана

Признан лучшим университетом 
тюркских стран

В числе 50-ти самых технологически 
развитых вузов мира (31 место)

В группе 200 самых 
«экологичных» вузов мира (186)

Входит в топ-250 лучших университетов 
мира в рейтинге QS (220 место)



ГЛОБАЛЬНАЯ 
КОНКУРЕНТНОСПОСОБНОСТЬ 

220

251

31

196

241
10



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


